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Ao vigésimo quinto dia do més de marco do ano de 2025, reuniu a Comissdo de Andlise de Candidaturas
para selecdo e seriagdo dos candidatos ao Doutoramento em Economia, constituida pelos seguintes
membros da Comissdo Cientifica do Programa de doutoramento em Economia, Professora Doutora
Helena Maria de Sousa Lopes, Professor Doutor Thomas Greve e Professor Doutor Sérgio Miguel Chilra
Lagoa com vista a defini¢gdo dos critérios de selecdo e seriagdo dos candidatos ao Doutoramento em

Economia em 2025/2026.

A Comissao deliberou aprovar os seguintes critérios:

Critérios de Avaliagdo e Seria¢do dos Candidatos ao Doutoramento em Economia

1.0s critérios de avaliacdo a considerar para efeitos de seriagcao dos candidatos ao Doutoramento em
Economia sdo os seguintes:

i. Mérito do candidato (100%, para os candidatos dispensados da realizagao de entrevista; 50%, para os
candidatos aos quais for requerida a realizacdo de entrevista).

ii. Entrevista individual (apenas para os candidatos a que for requerida a realizagdo de uma entrevista:
50%).

2. O mérito do candidato serd avaliado tendo em consideragdo os seguintes elementos de avaliagdo:
i. Curriculo escolar (70%).

ii. Curriculo cientifico (20%).
iii. Curriculo profissional (10%).
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Tabela 1 — Mérito do candidato: curriculo escolar

Critério

Classificagao

Observagoes

(A) Licenciatura

Classificagdo final do curso, numa
escala inteira de 0 a 20, multiplicado
por:
e 1 para licenciatura em area
cientifica relevante;
e 0,8 nos restantes casos

(B) Mestrado

Classificagdo final do curso, numa
escala inteira de 0 a 20, multiplicado
por:

e 1 para mestrado em drea
cientifica relevante;
0,85 para mestrado em area
cientifica afim;
e (0,7 nos restantes casos

(C) Dominio da lingua
inglesa

e 1 caso o candidato demonstre
proficiéncia em inglés;
0 nos restantes casos

O candidato demonstra proficiéncia
em inglés num dos seguintes casos:
e inglés como lingua materna
e conclusdo de licenciatura ou
mestrado integralmente
ministrado em inglés
e classificagdo TOEFL/IELTS de
acordo com niveis
internacionalmente aceites

Classificagdo final

Min[0,5%(A + B) + C; 20]

4. O curriculo cientifico serd ponderado, numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com os critérios e

formula definidos na seguinte tabela:

Tabela 2 — Mérito do candidato: curriculo cientifico

Critério

Classificagao

Observagoes

(A) Potencial para
producdo cientifica

0,5%(A1 +A2)

(A1) Carta de motivagdo
para investigacgdo,
incluindo dreas de

Entre 0 e 20 valores

4]

2/8

H('

G

3. O curriculo escolar sera ponderado, numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com os critérios e




interesse e sugestoes
de disciplinas durante o
doutoramento
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(A2) Projeto de
investigacdo

Entre 0 e 20 valores

Maximo de 2 paginas

(B) Historico de
producdo cientifica

0,5*(B1 + B2)

(B1) Tese de Mestrado

Classificagao da tese, em escala de 0
a 20 valores

Nos casos em que ndo seja
discriminada a classificacdo da tese,
utilizar-se-a a classificagdo final do
curso de Mestrado

(B2) Artigos cientificos

Uma ou mais publicagdes em revistas
peer-reviewed indexadas na Web of
Science ou SCOPUS: 20 valores

Publicagdes noutras revistas peer-
reviewed:
e 1 publicagdo: 10 valores
e 2 ou mais publicagdes 13
valores

(C) Projeto financiado

Entre 0 e 20 valores para participagdo
em projetos com financiamento

Classificacdo final

Max(A; B; C)

5. O curriculo profissional serd ponderado, numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com os critérios e
férmula definidos na seguinte tabela:

Tabela 3 — Mérito do candidato: curriculo profissional

Critério

Classifica¢do

Observagoes

(A) Desempenho de
fungdes na area
cientifica de Economia,
Financas, Gestdo ou

Funcgdes:
e n3o relacionadas com ensino
superior ou investigagao
cientifica: 10 valores

Serdo apenas consideradas funcdes
exercidas por um periodo superior
a um semestre.

similares e ensino superior: entre 11 e 15
valores
e investigagdo cientifica: entre 16
e 20 valores

(B) Recém-formado 10 valores O candidato considera-se como
sendo recém-formado nos casos
em que estd ha menos de 2 anos
sem frequentar cursos de formagdo
académica.

Classificagao final Max(A; B)

B
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6. Sempre que a Comissao de Avaliagdo entender necessario, serd realizada uma entrevista individual
com os candidatos. A entrevista serd realizada em inglés, presencialmente ou via videoconferéncia, e
terd uma classificacdo entre 0 e 20 valores.

7. Serao aceites os candidatos que na classificagdo final obtenham uma pontuacgdo igual ou superior a
14 valores desde que haja vagas para o efeito. Serdo excluidos os candidatos que na classificacdo final
obtenham uma pontuacdo inferior a 12 valores. Transitardo para as fases seguintes de candidatura os
candidatos que obtenham uma pontuacdo igual ou superior a 12 valores e inferior a 14 valores.

A Comissao de Analise de Candidaturas:
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Professora Doutora Helena Maria de Sousa Lopes
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Professor >I5outor Thomas Greve
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Minute 5

Evaluation criteria and ranking for 2025/2026 candidates

On the twenty fifth day of March 2025, the Applications Analysis Commission, comprising Professor
Helena Maria de Sousa Lopes, Professor Thomas Greve and Professor Sérgio Miguel Chilra Lagoa met to

decide the criteria for selection and ranking of candidates for the PhD in Economics in 2025/2026.

The Commission approved the following criteria:

Evaluation Criteria and Ranking for the Candidates to the PhD in Economics

1. The evaluation criteria are the following:

i. Candidate’s merit (100%, if no interview is required; 50%, for candidates required to be interviewed).
i. Interview (only for candidates required to be interviewed: 50%).

2. The candidate’s merit will be evaluated by considering the following evaluation items:
i. Academic curriculum (70%).

ii. Scientific curriculum (20%).
iii. Professional curriculum (10%).

3. The academic curriculum is weighted on a scale of 0-20 points, according to the criteria and formula
defined in the following table:
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Table 1 — Candidate’s merit: academic curriculum

Criteria

Classification

Observations

(A) Bachelor degree

Final classification of the course on a
scale of 0-20 points, multiplied by:
e 1 for bachelor degree in
relevant scientific area;
e 0,8 in other cases

(B) Master degree

Final classification of the course on a
scale of 0-20 points, multiplied by:
e 1 for master degree in relevant
scientific area;
e 0,85 for master degree in
related scientific area;
e 0,7 in other cases

(C) Proficiency in English
language

e 1 if the candidate demonstrates
proficiency in English;
e 0 in other cases

The candidate demonstrates
proficiency in English in one of the
following cases:
e English native language
e Conclusion of bachelor or
master degree taught in
English
e TOEFL/IELTS classification in
accordance with
internationally accepted
levels

Final score

Min[0,5*(A + B) + C; 20]

e
A

4. The scientific curriculum is weighted on a scale of 0-20 points, according to the criteria and formula

defined in the following table:

Table 2 — Candidate’s merit: scientific curriculum

Criteria

Classification

Observations

(A) Potential for
scientific production

0,5%(A1 +A2)

(A1) Letter of
Motivation, including
areas of interest, and
suggested course work
during the PhD

Between 0-20 points

(A2) Research project

Between 0-20 points

Maximum 2 pages




(B) Past scientific
production
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(B1) Master thesis

Thesis grade, on a scale of 0-20
points

In cases where a separate grade for
the thesis is not available, it will be
considered the final grade of the
Master course

(B2) Scientific articles

One or more publications in peer-
reviewed journals indexed in the
Web of Science or SCOPUS: 20 points

Publications in other peer-reviewed
journals:
e 1 publication: 10 points
e 2 or more publications: 13
points

(C) Funded project

Between 0 and 20 points for research
projects with financial support

Final score

Max(A; B; C)

5. The professional curriculum is weighted on a scale of 0-20 points, according to the criteria and
formula defined in the following table:

Table 3 — Candidate’s merit: professional curriculum

Criteria

Classification

Observations

(A) Professional
curriculum in the
scientific area of
Economics, Finance,
Management or similar

Position:

e not related to higher education
and scientific research: 10
points

e in higher education: between

11 and 15 points
e in scientific research: between
16 and 20 points

Only positions held for a period
longer than a semester are
considered.

(B) Recently graduated

10 points

The candidate is considered to be
recently graduated if he/she was

enrolled in an academic program at

any time in the 2 years before the
application date.

Final score

Max(A; B)

6. If the analysis of the academic, scientific and professional merit of the candidates is considered
insufficient for the correct evaluation of the candidate, he/she will be interviewed by the course
directors. The interview will be accomplished in English, face-to-face or by videoconference, and it will
be classified on a scale of 0-20 points.
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7. No candidate with a final score of less than 12 points will be accepted. Candidates with final scores
between 12 and 14 points may be transferred to the next phase of application.

The Applications Analysis Commission:

Wlose (g

The Co-Diretor of the PhD’Program, Professor Helena Maria de Sousa Lopes

/A

The Co-Diretor of the PhD Program, Professor Thomas Greve
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Professor Serg Mlguel/ hllra Lagoa
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